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Notre Ecole 

LA MANU, Ecole supérieure des métiers du numérique, forme des spécialistes sur les métiers du 

digital, capables de s’adapter en permanence aux besoins des entreprises et au monde à 

venir...  

Etablissement d’enseignement supérieur privé, LA MANU est en forte croissance et développe 

son offre de formation pour des étudiants intéressés par les domaines du design, création 

numérique, communication et marketing digital, IA, Data et développement web.   

La Manu propose également des formations professionnelles aux entreprises / 

salariés souhaitant monter en compétences sur des sujets spécifiques,  

L’école a déjà créé 5 campus, localisés dans 4 régions : Ile de France, Normandie, Hauts de 

France, Centre Val de Loire, et prochainement pays de Loire. Les campus de LA MANU sont 

fortement investis dans leurs territoires respectifs, et contribuent en partenariat avec les 

entreprises, les organisations publiques et privées au développement de l’innovation, de 

l’activité et de l’emploi.  

L’école forme chaque année près de 1000 personnes, et de nouveaux challenges nous invitent 

aujourd’hui à accélérer ce développement sur le plan territorial (national et international) et 

sur le plan pédagogique, et donc à renforcer nos équipes.  

 

Le poste 

Aux côtés de la Direction du campus, le responsable pédagogique participe activement à 

l’évolution des programmes, des contenus pédagogiques et anime des séquences de 

formation relevant de son expertise. Le poste est rattaché à l’enseignement supérieur (public 

étudiant de Bac +1 à Bac +5) avec une possibilité d’intervention sur des groupes de 

formation professionnelle. 

Les missions principales du responsable pédagogique sont :  

• Piloter l’évolution de certains programmes (séquencement, contenus, 

méthodologie…), des outils et supports associés afin d’assurer la pertinence face aux 

besoins du marché.  

• Faire de la veille et des recommandations pour contribuer à l’impact marketing de 

notre offre. Il contribue également à l’animation d’évènements promotionnels tels 

que les salons, les JPO ou des conférences.  

• Appuyer la Direction du campus pour développer des partenariats, notamment 

auprès des entreprises, et plus généralement dans ses missions. 

• Animer des séquences d’enseignement et contribuer au bon déroulement des cursus.  

 

Le profil  

Vous justifiez d’une expérience significative en tant que Web designer / responsable 

communication - marketing digital / Direction artistique sur tous secteurs d’activité. 

Idéalement, vous justifiez également d’une expérience d’enseignant sur les métiers du 

numérique et du marketing de 2 à 3 ans dans différents types de contextes : formation de 
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collaborateurs, tutorat alternants, stagiaires, ou en centre de formation / établissement 

d’enseignement.  

 

➢ Expérience métiers numériques / design / marketing – communication digitale  

➢ Un niveau bac + 5 souhaité (Université, Ecole d’ingénieurs, Ecole spécialisée...) 

 

Vous souhaitez transmettre vos connaissances et votre passion pour les métiers de la 

communication et du Marketing.  

Vous souhaitez participer au développement de notre réseau d’école en apportant vos 

idées, vos envies de développement, et votre enthousiasme. 

Vous souhaitez évoluer dans un environnement exigeant et motivant. 

 

Compétences techniques attendues : 

• Marketing & communication digitale 360° 

• Stratégie digitale et e-business 

• Intégration web sur CMS (Wordpress, prestashop…) 

• Communication visuelle et Design graphique 

• UI – UX Design 

• Autres connaissances souhaitées : Intelligence artificielle, BigData… 

• Maîtrise d’au moins une méthode agile de gestion de projet 

• Aisance en anglais 

Compétences comportementales attendues : 

 

• Organisé et rigoureux 

• Goût prononcé pour la pédagogie et la transmission des savoirs 

• Capacité à collaborer, à communiquer et à travailler en équipe 

• Capacité à rédiger, mettre en forme et organiser des supports pédagogiques 

• Capacité à relever des challenges et intégrer les enjeux de l’organisation 

 

Disponibilité :  immédiate 

Rémunération : selon profil et expérience 

Localisation : Compiègne (60) 

Contrat : CDI temps complet ou temps partiel.  

 

Contact : contact-compiegne@lamanu.fr  

 

www.lamanu.fr   
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